
Приложение № 9
к коллективному договору

СОГЛАСОВАНО
Председатель профкома

М.Е.Тимергалиева _____________

                     УТВЕРЖДАЮ
                     Директор школы

                      Ф.Б.Харисова ____________

ПЕРЕЧЕНЬ
работ, профессий и должностей с вредными условиями труда, работа которых дает право

на доплату (не менее 15 процентов), дополнительный отпуск (не менее 7 календарных
дней) и сокращенный рабочий день (не более 36 часов в неделю)

(данный перечень может быть изменен по результатам аттестации рабочих 
мест по условиям труда)

№№
п/п Наименование должности (профессии)
1. Учитель химии
2. Учитель информатики
3. Учитель технологии
4. Уборщик производственных помещений
5. Водитель  автобуса
6. Повар, работающий у плиты
7. Помощник повара

   Примечание  1.  Данные  льготы  предоставляются  в  соответствии  с  Отраслевым
соглашением между Башкирским рескомом Профсоюза работников народного образования и
науки Российской Федерации и Министерством образования Республики Башкортостан на
2012-2014 годы,   Постановлением  Правительства Российской Федерации от 20 ноября 2008
года   №  870  "Об  установлении  сокращенной  продолжительности  рабочего  времени,
ежегодного  дополнительного  оплачиваемого  отпуска,  повышенной  оплаты  труда
работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными
особыми условиями труда" и со статьей 92 Трудового кодекса Российской Федерации.   

    Примечание  2.  Данный  перечень  составлен  с  учётом  условий  труда  по  материалам
аттестации рабочих мест по условиям труда,  постановления Госкомтруда СССР и ВЦСПС от
25 октября 1974 г. N 298/П-22,    типовых инструкций по охране труда по профессиям и видам
работ.              
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