
Приложение № 8
к коллективному договору

Председатель профкома

М.Е.Тимергалиева _____________

                     
                     Директор школы

                      Ф.Б.Харисова ____________

СОГЛАШЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ТРУДА

Работодатель,   в  лице директора школы Ф.Б.Харисовой и работники школы  в лице
председателя  профкома  М.Е.Тимергалиевой,  представляющего  интересы  всех  работников,
заключили  настоящее  соглашение  о  том,  что  в  течение  2012-2015   будут  выполнены
следующие мероприятия по охране труда: 

№№
 п/п

Наименование мероприятий Сроки   
испол-
нения

Сумма расходов по
годам, руб.

 Исполнитель

2013 2014 2015

1. Обучение и проверка знаний 
работников по охране труда 

Постоян-
но

10000 11000 12000 Постоянно
действующая
экзаменационная
комиссия  по  охране
труда

2. Разработка, утверждение и 
размножение инструкций по 
охране труда

Постоян
но

1000 1500 2000 Директор,  инженер
по ОТ и профком

3. Оснащение  санитарно-бытовых
помещении

Ежегод-
но

3000 3000 3000 Администрация

4. Организация  в кабинетах уголков 
по ОТ, приобретение для них 
необходимых на-
глядных пособий

Ежегод-
но

2000 2000 2000 Администрация,
уполномоченный по
ОТ

5. Разработка  и  приобретение
нормативно-технической
документации и литературы по ОТ

Ежегод-
но

2000 2000 2000 Администрация

6 Предварительный  и
периодический  медицинский
осмотр работников

Ежегод-
но

30000 35000 40000 Администрация

7. Приобретение средств 
индивидуальной защиты

Постоян-
но

5000 6000 7000 Зам. дир. по АХЧ

8. Обеспечение первичными 
средствами пожаротушения

Постоян-
но

10000 12000 15000 Администрация

9. Осмотр зданий, сооружений и 
вентиляционных систем

Раз в
полу-
годие

3000 3000 3000 Администрация

10. Контроль уровня освещенности на 
рабочих местах

Постоян-
но

5000 5000 5000 Зам.  дир.  по  АХЧ,
инженер по ОТ

11. Проведение аттестации рабочих 
мест по условиям труда

один раз
в пять

лет

- 60000 - Администрация

                   ИТОГО: 71000 140500 91000
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